Постановление Минтруда РФ от 16 августа 2002 г. N 61 "Об утверждении Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации водопроводно-канализационного хозяйства" (с изменениями и дополнениями)
Межотраслевые правила по охране труда при эксплуатации водопроводно-канализационного хозяйства. ПОТ РМ-025-2002
Приложение 8 (рекомендуемое). Примерный перечень профессий работников, относительно которых предъявляются дополнительные (повышенные) требования по безопасности труда в организациях, эксплуатирующих водопроводно-канализационное хозяйство
ГАРАНТ:
 Приложение 8 на регистрацию в Минюст России не представлялось и приводится для ознакомления
Приложение 8
(рекомендуемое)

Примерный перечень 
профессий работников, относительно которых предъявляются дополнительные (повышенные) требования по безопасности труда в организациях, эксплуатирующих водопроводно-канализационное хозяйство

Аккумуляторщики; аппаратчики химводоочистки; газосварщики, газорезчики; водители автомобильного транспорта, специальных дорожных и строительных машин и механизмов; водолазы; коагулянщики; лифтеры; машинисты (кочегары) котельной; машинисты насосных установок; машинисты компрессорных установок; озонаторщики; операторы хлораторных и аммиачных установок; операторы на решетках; операторы на метантенках; операторы установок по термической сушке осадка; операторы установок по обезвоживанию осадка; операторы установок по сушке осадка; операторы очистных сооружений; обходчики водопроводно-канализационной сети; паяльщики по свинцу; паяльщики по винипласту; рабочие, занятые на работах с сильнодействующими ядовитыми веществами; слесари аварийно-восстановительных работ; сливщики-разливщики; электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования; электрогазосварщики, электрогазосварщики-врезчики.

Примечание. Исходя из профессий paботников, специфики производства и местных условий труда руководителем организации, эксплуатирующей водопроводно-канализационное хозяйство, по согласованию с профсоюзным комитетом должен быть утвержден конкретный перечень профессий работников, относительно которых предъявляются дополнительные (повышенные) требования по безопасности труда.
